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    CENTAR ZA PRUŽANJE  
USLUGA U ZAJEDNICI LIPIK 
 Broj: 01-169/23 
Lipik, 28.08.2023.  
 
 

POZIV NA TESTIRANJE ZA RADNO MJESTO OBITELJSKI SURADNIK 
 

 
Pozivaju se svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete, te su podnijeli uredne prijave na natječaj za 
zapošljavanje za radno mjesto OBITELJSKI SURADNIK – 2 izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme, 
da pristupe testiranju u Centar za pružanje usluga u zajednici Lipik, Trg dr. Franje Tuđmana 1, Lipik, 
kako slijedi: 
 
- u utorak 05.09.2023., godine u 11:00 sati kandidati pod inicijalima: 
S.Š., 
S.B.,  
D.J.,  
A.M.,  
J.M.,  
K.K., i  
I.H. 
 
Na testiranje je potrebno ponijeti osobnu iskaznicu. 
 
Za kandidate/kandidatkinje koji ne pristupe testiranju smatra se da su povukli prijavu na Natječaj i 
više se ne smatraju kandidatima/kandidatkinjama. 
 
 
Podaci vezani uz natječaj za prijem radnika/radnice u radni odnos na neodređeno puno radno vrijeme 
– obiteljski suradnik/ica (m/ž). 
 
Natječaj je objavljen u Narodnim novinama broj 90/23  dana 02. kolovoza 2023.  
OPIS POSLOVA I ZADATAKA: 

- rad s obiteljima u njihovom vlastitom domu i provođenje aktivnosti usmjeravanja i izravne 
podrške roditeljima radi usvajanja znanja i vještina vezano uz:  

- stanovanje i vođenje kućanstva,  
- usvajanje radnih navika u održavanju domaćinstva,  
- planiranje samostalne prehrane (priprema jelovnika, nabavka namirnica, pripremanje 

obroka, higijena namirnica i posuđa),  
- pravilno korištenje i održavanje kućanskih aparata,  
- raspolaganje novcem i planiranje kućnog budžeta (prihodi, rashodi, prioriteti, štednja),  
- osobnu higijenu i higijenske navike,  
- praktičnu pomoć i podršku pri ostvarivanju prava na naknade i usluge u različitim sustavima,  
- brigu o sebi i zdravlju, 
- brigu o dobrobiti i zdravlju djece,  
- organizaciju slobodnog vremena,  
- i druge praktične vještine.  
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TESTIRANJE KANDIDATA: 
Za kandidate koji ispunjavaju uvjete objavljene u natječaju obavit će se prethodna provjera znanja i 
sposobnosti koja obuhvaća pisano testiranje i intervju u slučaju više kandidata s jednakim brojem 
bodova. Na pisanom djelu provjere moguće je ostvariti najviše 61 bod. 
Izvori za pripremanje kandidata za testiranje: 

1. Zakon o socijalnoj skrbi („Narodne novine“, broj 18/22, 46/22 i 119/22) 
2. Pravilnik o mjerilima za pružanje socijalnih usluga („Narodne novine“, broj 110/22) 

 
Intervju će biti proveden samo sa kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz  provjere 
znanja na provedenom testiranju te samo u slučaju više kandidata s jednakim brojem bodova. 
Rezultati intervjua boduju se na način da kandidati mogu ostvariti najviše 20 bodova. 
 
Vrijeme održavanja testiranja, odnosno provjere znanja i sposobnosti bit će objavljeno na ovoj web 
stranici te na oglasnoj ploči CPUZ Lipik, najmanje pet dana prije održavanja provjere. 
 
PRAVILA I POSTUPAK TESTIRANJA: 
Provjeri znanja i sposobnosti- testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja. Kandidati koji  ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja o istome će biti obaviješteni 
pisanim putem. 
Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata će biti zatraženo predočenje odgovarajuće  identifikacijske 
isprave radi utvrđivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet neće moći pristupiti 
testiranju. Za kandidata koji nije pristupio testiranju smatrat će se da je povukao prijavu  na natječaj. 
Po utvrđivanju identiteta, kandidatima će biti podijeljena pitanja za provjeru znanja. 
Pisana provjera znanja traje 45 minuta. Kandidati su dužni pridržavati se utvrđenog vremena i 
rasporeda testiranja. 
 
Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno: 
-koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno bilješkama, 
-koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva, 
-napuštati prostoriju u kojoj se odvija provjera, 
-razgovarati sa ostalim kandidatima, 
-na bilo koji način remetiti koncentraciju ostalih kandidata. 
 
Kandidati koji se ponašaju neprimjereno ili prekrše jedno od gore navedenih pravila biti će udaljeni  s 
testiranja, a njihov rezultat i rad neće se bodovati. 
 
Nakon provedenog postupka testiranja i po potrebi intervjua ravnatelj donosi Odluku o izboru 
kandidata koja će biti objavljena na Internet stranici ustanove.  
 
Kandidati koji su pristupili testiranju imaju pravo uvida u rezultate provedenog postupka. 
 

 
                                                                                                                 Ravnatelj: 

                                                                                                                  Ivan Pušćenik, dipl.soc.radnik 


